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Découvrez nos autres programmes

Les gens, c’est nous.

CONCERTS APÉRITIFS

ATELIERS DE L’AVENUE

CINÉ-CLUB

EXPLORATION DU MONDE

SAISON

SCOLAIRES ANIMATIONS ET SPECTACLES

LES 400 COUPS ! JEUNE PUBLIC 

ARTS PLASTIQUES

Réser vat ion|
Comment réserver ?
• Au guichet : avenue Delchambre, 7a – 4500 Huy
• Par téléphone : 085 21 12 06
• Par fax : 085 25 04 09
• Par courrier
• Par e-mail : info@ccah.be
• En ligne : www.acte2.be

Numéro de compte : BE89 068-2099332-85

In fo|
D’autres moments de rencontre pourront être fixés en cours de saison. Vous
découvrirez les nouvelles propositions de formation en consultant le site du
Centre culturel.

Sachez que certains horaires et dates de formation sont susceptibles de
s’adapter aux disponibilités du groupe.



ÉDITO

01

Il paraît qu’on n’est jamais trop vieux pour apprendre. Les gens pensent qu’au Centre cul-
turel, on ne montre que des spectacles. Quand on se forme, on en arrive parfois à découvrir
une facette de notre personnalité que l’on ne soupçonnait même pas ! Les gens croient que
pour s’occuper d’une association, il faut simplement de la motivation. Aujourd’hui, les
gens critiquent beaucoup mais agissent peu. De manière générale, on dit qu’il y a de moins
en moins d’associations actives dans la région.

Et si, cette saison, vous veniez vous faire votre propre idée ?
Notre utopie cette année sera d’éveiller nos consciences et de choisir quel visage nous avons
envie d’offrir au monde. 

Ce qui fait la force de la culture, c’est sa diversité.
Ce qui fait la force du monde, ce sont ses gens.
Réveillons-nous, les gens, c’est nous !

Justine Dandoy
Animatrice-Directrice

Alexis Housiaux
Président



Dans une société qui se mondialise, se glo-
balise et se complexifie, les citoyens, les
professionnels ou les volontaires éprouvent
de réelles difficultés à identifier les pro-
blèmes et à dégager des solutions.
L’Entraînement mental s’appuie sur l’ex-
périence du vécu, la diversité et la
confrontation des points de vue, l’identifi-
cation des divers aspects, la formulation
dialectique d’une situation. Elle favorise les
choix de stratégies adéquates, éthiques, res-
ponsables.

L’Entraînement mental est un outil à la
portée de tous pour dégager une méthode
qui permettra au groupe de décrire l’état

huy | jeudi 13 et vendredi 14 mars, jeudi 3 et vendredi 4 avril, vendredi 13 juin
de 9h30 à 16h30 | centre culturel

ENTRAÎNEMENT MENTAL 1E R DEGRÉ

des choses, de se représenter une situation
améliorée et de mettre en place des élé-
ments et des étapes pour atteindre son
objectif.

Intervenant : Peuple et Culture Wallonie-Bruxelles
Durée du module : cinq jours 

02

100,00 €

Méthodologie 
À partir de situations concrètes insatisfaisantes amenées
par les participants, la formation favorise la découverte des
différents mécanismes de pensées et d’actions. 

Cette approche doit permettre de découvrir :
La culture méthodologique de l’Entraînement mental. 
Sur quoi il s’appuie et se développe.
Comment il se pratique.
Quelles en sont les clés.
Ce qu’on peut en faire. 



huy | les mardis 1er et 8 octobre, 5 et 26 novembre | de 9h30 à 12h30 | centre culturel

ET SI ON S’ÉCOUTAIT QUAND ON SE PARLE ?
ATELIERS DE PRATIQUE DE COMMUNICATION NONVIOLENTE

Communiquer, c'est parfois compliqué !
Pourquoi ai-je sans cesse l’impression
qu’on ne m’écoute pas ? Pourquoi faut-il
toujours que je répète plusieurs fois la
même chose pour être entendu ? Et moi,
suis-je vraiment à l'écoute des autres ?
Qu'est-ce qui m'empêche de les écouter ? La
peur de leur « céder » peut-être ? De devoir
leur dire « non » ? Si mon interlocuteur se
sent écouté, ne sera-t-il pas plus disponible
pour m'écouter ? Et comment faire pour
l'écouter vraiment ? 

La communication est à double sens ou elle
n'est pas. Ce n'est pas parce que j'écoute
mon interlocuteur que je serai contraint
d'abonder dans son sens. La Communica-

tion NonViolente nous invite à d’abord être
à l’écoute de nous-mêmes, à nous exprimer
avec authenticité, sans jugement, ni agres-
sivité, et à écouter la réalité de l'autre. Elle
nous apprend qu'on peut écouter l’autre
avec son cœur, sans vouloir le conseiller, le
rassurer… Elle nous permet de vivre des
relations plus fluides et plus harmonieuses. 

Ces ateliers de pratique de Communication
NonViolente s’adressent aux débutants. Au
cours de quatre matinées, ils permettront
d’expérimenter une nouvelle manière de
communiquer, au travers de situations
concrètes amenées par les participants.

Intervenante : Évelyne Faniel (asbl Yakoudou)
Durée du module : quatre matinées
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40,00 €



Être en mesure d’avoir quelqu’influence au
sein d’un groupe dépend largement de
l’utilisation de la parole. Ceci peut poser
problème à beaucoup d’entre nous. Amé-
liorer sa prise de parole et en mesurer les
effets constitue donc un enjeu important. 

Cet atelier est ouvert à toutes et à tous. Au
travers d’exercices abordant posture,
regard, voix, chacun s’essaiera à oser par-
ler, pourra analyser ses difficultés et y
remédier. 

huy | jeudi 20 et vendredi 21 février | de 9 à 17h | centre culturel

COMMENT PRENDRE LA PAROLE EN PUBLIC

Intervenant : Richard Faymonville, comédien, diplômé de
l’INSAS, professeur en Arts de la parole au Conservatoire
royal de Liège et à l’Académie de Verviers. 

Durée du module : 14 heures
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40,00 €

Méthodologie 
Cette formation s’exerce en trois temps. D’abord, les parti-
cipants sont mis dans des situations simulant des
expériences de vie en groupe. En y interagissant, les per-
sonnes prennent conscience d’habitudes et routines dans
leurs façons de faire. Ensuite a lieu une élucidation, en
commun et à chaud, des phénomènes vécus et de leurs
implications. Ultérieurement, avec l’aide des dossiers de
lectures fournis et à domicile, les apprenants en tirent les
conséquences transférables, pouvant induire améliorations
et changements dans leur vie quotidienne.



huy | les mardis 25 mars et 22 avril | de 9 à 13h | centre culturel

LA GESTION DE PROJET 
PAR LE MIND MAPPING

ÉLABORER UN PROJET DANS
SON ASSOCIATION
mardi 25 mars
Qu'est-ce qu'un projet ? Projet rêvé - projet
réalisé. Comment passer de l'idée à la réa-
lisation ?
Le projet comme outil de changement. Les
différentes étapes d'un projet. Son évalua-
tion.

MENER UN PROJET EN
PARTENARIAT. 
mardi 22 avril
Un projet en partenariat, pourquoi ? Pour
quoi ? Comment et selon quels principes ?
Quel est l’intérêt du partenariat ?

Intervenant : Hervé Persain
Durée du module : deux matinées non liées.
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5,00 € par séance 

L'outil que constitue le Mind Mapping, appelé aussi carte mentale ou heuristique, permet
de se représenter personnellement ou collectivement une situation en faisant apparaître
les différents points de vues et aspects qui la caractérisent, pour mieux agir sur la réalité.
Cette méthode facilite l'élaboration, la représentation, la négociation du projet entre les
membres du groupe, entre les partenaires. Elle permet aussi le suivi et l'évaluation finale
du projet.



Samedi 7 septembre
Les Journées du Patrimoine : la dynamique générale et les
participations régionales. 
À noter : cette séance se tiendra de 9 à 12h. 

Lundi 7 octobre
Bien mener une assemblée générale, dans le respect de la
législation, des règles de communication, et des bonnes
conditions de rapports humains.

Jeudi 7 novembre
La billetterie : organiser la billetterie lors des spectacles
dans les associations, les Centres culturels, les salles de
spectacles et lors des événements publics.

Samedi 7 décembre
Mourir dans la dignité. 
À noter : cette séance proposée avec l’Association pour le
Droit de mourir dans la dignité se tiendra de 9 à 12h. 

huy | de 8h30 à 10h30 | centre culturel

LES PETITS DÉJEUNERS DU 7
UN ACCOMPAGNEMENT DE LA VIE ASSOCIATIVE ET CULTURELLE

Mardi 7 janvier
Les Tournées Art & Vie : quelles interventions lors de la
diffusion des spectacles ? Quelles procédures respecter ?

Vendredi 7 février 
Le Mind Mapping : une méthode de représentation de la
réalité aux multiples applications.

Vendredi 7 mars
La nouvelle orthographe : quelle attitude adopter dans la
rédaction de nos publications ?

Lundi 7 avril
Le prêt de matériel au CCAH : fonctionnement, gestion,
présentation du matériel.

Mercredi 7 mai 
Le nouveau décret de reconnaissance des Centres culturels
et ses implications pour les associations et les communes.

Le Centre culturel de l’Arrondissement de Huy propose de fournir des informations précises
et essentielles à la gestion d’une asbl ainsi qu’à la conduite de projet. À cette fin, il a mis
sur pied des petits déjeuners – conférences et des formations tous les 7 du mois. 
À destination principalement des acteurs de la vie associative, ces séances d’information
peuvent aussi concerner, suivant les thèmes abordés, des publics plus ciblés.

06

2,50 € par séance (incluant boissons, viennoiseries et documentation)



| en région

FORMATION WIKIHUY
Le Wikihuy est un projet porté en partena-
riat par le Centre culturel et l’Espace Public
Numérique de Huy (EPN). Il vise, par l’uti-
lisation de la technique propre aux pages
Wiki, à inciter les associations et les
citoyens de notre région à mettre en valeur
leurs activités ainsi que le patrimoine
architectural, naturel, littéraire, historique,
culinaire, artistique de la région hutoise. 

Il concerne les communes affiliées au Cen-
tre culturel de l’Arrondissement de Huy :
Amay, Anthisnes, Braives, Clavier, Hamoir,
Héron, Huy, Marchin, Modave, Nandrin,
Ouffet, Saint-Georges, Tinlot, Verlaine, Vil-
lers-le-Bouillet et Wanze. Les communes de
Burdinne et Engis sont en voie de nous
rejoindre.

Notre espace virtuel de ralliement se trouve
à l’adresse : www.epnhuy.be/wiki

Afin d’aider les partenaires à créer et ali-
menter leur propre page, des formations
ont été organisées au Centre culturel et à
l’EPN. Nous vous proposons en complé-
ment des formations de proximité dans des
lieux équipés d’ordinateurs, pour une ou
plusieurs communes de notre territoire. 

N’hésitez donc pas à prendre contact avec
notre Centre culturel pour organiser une
journée de formation (une demi-journée de
découverte du logiciel et une demi-journée
d’explication du projet, de son fonctionne-
ment et des règles d’utilisation) au
Wikihuy.

Des permanences techniques sont organisées le vendredi
matin de 9 à 12h à l’EPN.
Rue des Augustins, 18b – 4500 Huy 
085 23 07 41 
epnhuy@gmail.com 

Ces formations sont gratuites.
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Les services et les personnes en charge ou
confrontées à l'arrivée des migrants sont
face à des questionnements d'ordres divers :
émotionnel, législatif, socio-économique…

Ces trois rencontres à destination des inter-
venants – professionnels et associatifs –
dans le secteur de l'accueil des migrants
proposent de chercher des pistes nouvelles
et collaboratives pour y répondre.

Première journée : contextualisation de la
situation des migrants ; le point dans notre
pays et notre région ; les représentations de
la population ; phénomène du racisme ; les

huy | les mardis 21 janvier, 4 et 18 février | de 9 à 13h | centre culturel

FORMATION ACCUEIL DES MIGRANTS

services en place en Belgique et dans notre
région ; évolution de la population
migrante et perspectives d'avenir.

Deuxième journée : le processus de stig-
matisation ; notions de « choc des
cultures » ; obstacles à la prise en compte
des besoins des migrants ; interculturalité
> multiculturalité ; outils pédagogiques
utiles.

Troisième journée : en ateliers : pistes de
solutions pour améliorer l'accueil ; valori-
sation des apports des cultures migrantes ;
contourner les obstacles d'ordre culturel,
philosophique, économique, psychologique.

Durée du module : trois demi-journées

08

15,00 €



Découvrez nos autres programmes

Les gens, c’est nous.

CONCERTS APÉRITIFS

ATELIERS DE L’AVENUE

CINÉ-CLUB

EXPLORATION DU MONDE

SAISON

SCOLAIRES ANIMATIONS ET SPECTACLES

LES 400 COUPS ! JEUNE PUBLIC 

ARTS PLASTIQUES

Réser vat ion|
Comment réserver ?
• Au guichet : avenue Delchambre, 7a – 4500 Huy
• Par téléphone : 085 21 12 06
• Par fax : 085 25 04 09
• Par courrier
• Par e-mail : info@ccah.be
• En ligne : www.acte2.be

Numéro de compte : BE89 068-2099332-85

In fo|
D’autres moments de rencontre pourront être fixés en cours de saison. Vous
découvrirez les nouvelles propositions de formation en consultant le site du
Centre culturel.

Sachez que certains horaires et dates de formation sont susceptibles de
s’adapter aux disponibilités du groupe.
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